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Comando Geral Da Policia Militar — CGPM

Portaria n°® 12362/2019 - PM
Retroage a data de promogédo do 3° Sargento QPPM RG 29330
Richard Anderson Neves de Lima, nos termos que se especifica

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
GOIAS, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe conferem o § 3°
do art. 3° c/c art. 4° da Lei Estadual n® 8.125 de 18 de junho de 1976,
c/c o § 1° do art. 4°, da Lei Estadual n° 15.704, de 20 de junho de
2006, e...

Considerando a previsdo de promogdo em ressarcimento de
preterigdo elencada no art. 6°, inciso VI, c/c art. 12 da Lei Estadual
n°® 15.704, de 20 de junho de 2006;

Considerando a previsdo de promogéo pelo critério de merecimento
elencada no art. 6°, inciso I, c/c art. 8° da Lei Estadual n° 15.704, de
20 de junho de 2006;

Considerando a ordem judicial exarada nos autos Processo
Judicial n° 5308624.65.2018.8.09.0051 (8678800), comunicada a
este comando por meio do Despacho n°® 566/2019 - NUJUR-CAC-
15364 (8680342), por meio do processo SEI n°® 201900002079331,
declarando o direito do 3° Sargento QPPM 29330 Richard Anderson
Neves de Lima (8678826), nos seguintes termos sintéticos: “Ao
teor do exposto, e por tudo que dos autos constam, com amparo
no art. 487, |, do Cédigo de Processo Civil, julgo PARCIALMENTE
PROCEDENTES os pedidos contidos na inicial, para declarar o
direito do autor de ter seu nome incluso no Quadro de Acesso a
graduagéo de cabo, da Promogéo por Merecimento ocorrida em
28/07/2013. Outrossim, determino ao Estado de Goias que submeta
o demandante a avaliagdo da Junta Médica da Corporagcédo e ao
Teste de Aptidao Fisica, a fim de que, uma vez aprovado em ambas,
seja promovido por merecimento com data retroativa aquelas acima
mencionadas”;

Considerando o resultado “APTO” obtido na avaliagdo da Junta
Central de Saude da Corporacgéo (9044988) e o resultado “Aprovado
com conceito Muito Bom” no Teste de Aptidao Fisica (8994098)
relacionados ao requerente, nos moldes delimitados pela Secretaria
da Comissao de Promogao de Pracas - CPP, conforme Despacho
n® 575/2019 - CPP - 05402 (8760553) encaminhado ao Comando
de Saude - CS;

Considerando que o policial militar em testilha foi promovido a
graduagao de Cabo QPPM em 28 de julho de 2014, pelo critério de
antiguidade, conforme DOEPM n° 158/2014 (8678826);
Considerando ainda o que consta do processo SEI n
201900002079331.

RESOLVE:

Art. 1° - Retroagir a data de promog¢éo a graduagao de Cabo QPPM,
do 3° Sargento QPPM 29330 Richard Anderson Neves de Lima de
28 de julho de 2014 para 28 de julho de 2013, alterando-se o critério
de promogao de “antiguidade” para “merecimento”.

Art. 2° - O Comando de Gestéo e Finangas - CGF, por meio das
Chefias de Recursos Humanos e de Execugdo Orgamentaria,
providencie o que Ihe compete.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em
Diario Oficial Eletronico da Corporagéo.

Comando-Geral da Policia Militar do Estado de Goias, em
Goiania-GO, 26 de setembro de 2019.

o

Renato Brum dos Santos - Coronel PM
Comandante-Geral da PMGO
Protocolo 169398

Diretoria Geral de Administracao Penitenciaria

EXTRATO DE CONVENIO N° 004/2020-DGAP
Processo: 202016448002162. Primeiro Convenente: Estado de
Goias/Diretoria-Geral de Administracdo Penitenciaria - DGAP.
Segundo Convenente: REAL DIGITAL SERVICOS E SOLUCOES
EM TECNOLOGIAEIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ 18.114.016/0001-90. Objeto: “permitir que os reeducandos
do regime aberto ou semiaberto de Unidades Prisionais sob a admi-
nistragéo da Diretoria Geral de Administragéo Penitenciaria tenham
oportunidade de trabalho, geracdo de renda, prestando servicos de

confeccdo industrial (conferéncia da qualidade, retiradas de linhas,
dobras, embalagens entre outros) para a produgdao de uniformes
para a rede estadual de ensino”.
Vigéncia: 12 (doze) meses. Recurso: Nao esta previsto o repasse
de recursos financeiros entre os participes. Cada participe arcara
com o 6nus de acordo com as responsabilidades assumidas no
CONVENIO. Data/Manifestagéo de eficacia: 17/02/2020.
WELLINGTON DE URZEDA MOTA - Coronel PM
Diretor-Geral de Administragédo Penitenciaria
Protocolo 169296

Extrato de Portaria n°. 37/2020 - DGAP. O Diretor-Geral de Ad-
ministracdo Penitenciaria de Goias, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE: Art. 1° -Designar o servidor MOACIR FERREIRA DA
SILVA JUNIOR, CPF: 985.606.541-00, ocupante do cargo de Agente
de Seguranga Prisional, para atuar como Gestor do Convénio n°
003/2020-DGAP, processo: 202016448002116, e como suplente
o servidor RAINIERE ROCHA NOGUEIRA, CPF: 991.779.191-49,
ocupante do cargo de Agente de Seguranga Prisional, cujo objeto
é a mutua colaboragéo entre os participes, com o fim de conferir
efetividade ao Titulo V, Capitulo |, Se¢éo IV da Lei n® 7.210/1984, de
forma a permitir que os reeducandos do regime aberto ou semiaberto
de Unidades Prisionais sob a administragao da Diretoria Geral de Ad-
ministragao Penitenciaria tenham oportunidade de trabalho, geragéo
de renda, prestando servigos de confecgao industrial (conferéncia
da qualidade, retiradas de linhas, dobras, embalagens entre outros)
para a produgéo de uniformes para a rede estadual de ensino; Art.
2° - Estabelecer as obrigagbes do Gestor do Convénio; Art. 3° -
Determinar a apresentagéo de relatério mensal sobre a execugéo
do contrato. PUBLIQUE-SE. GABINETE DO DIRETOR GERAL DE
ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA, em Goiania, aos 17/02/2020 A
integra da Portaria sera Publicada no site da DGAP. Wellington de
Urzéda Mota, Diretor-Geral de Administracéo Penitenciaria.
Protocolo 169427

Extrato de Portaria n°. 38/2020 - DGAP. O Diretor-Geral de Ad-
ministragdo Penitenciaria de Goids, no uso de suas atribui¢des,
RESOLVE: Art. 1° -Designar o servidor MOACIR FERREIRA DA
SILVA JUNIOR, CPF: 985.606.541-00, ocupante do cargo de Agente
de Seguranca Prisional, para atuar como Gestor do Convénio n°
004/2020-DGAP, processo: 202016448002162, e como suplente
o servidor RAINIERE ROCHA NOGUEIRA, CPF: 991.779.191-49,
ocupante do cargo de Agente de Seguranga Prisional, cujo objeto
€ a mutua colaboragéo entre os participes, com o fim de conferir
efetividade ao Titulo V, Capitulo |, Secéo IV da Lei n® 7.210/1984, de
forma a permitir que os reeducandos do regime aberto ou semiaberto
de Unidades Prisionais sob a administracdo da Diretoria Geral de
Administragdo Penitenciaria tenham oportunidade de trabalho,
geragdo de renda, prestando servicos de confecgdo industrial
(conferéncia da qualidade, retiradas de linhas, dobras, embalagens
entre outros) para a produgéo de uniformes para a rede estadual de
ensino; Art. 2° - Estabelecer as obrigagées do Gestor do Convénio;
Art. 3° - Determinar a apresentagao de relatério mensal sobre a
execucgao do contrato. PUBLIQUE-SE. GABINETE DO DIRETOR
GERAL DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, em Goiania, aos
17/02/2020. A integra da Portaria sera Publicada no site da DGAP.
Agnaldo Augusto Da Cruz, Diretor-Geral Adjunto de Administracéao
Penitenciaria.

Protocolo 169428

Secretaria da Saude - SES

Resolucéo 6, de 10 de fevereiro de 2020

A Superintendente de Vigilancia em Saude do Estado de Goias,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto de nomeacéo de
26/12/2019, do Governo do Estado de Goias, publicado na pagina
70 do DOE n.° 23.206 de 27/12/2019;

Considerando o artigo 45 da Lei Estadual n.° 13.800, de 18 de
janeiro de 2001, o inciso XV do artigo 9°, artigo 137, inciso Il do
artigo 140, artigo 237 da Lei Estadual n.° 16.140, de 02 de outubro
de 2007 e a Lei Federal 6.437/77;

Considerando o resultado definitivo do Laudo de Analise Fiscal
n.° 840.1P.0/2018, emitido pelo Laboratério de Saude Publica “Dr.
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Giovanni Cysneiros” - LACEN-GO, que apresentou resultado INSA-
TISFATORIO no ensaio de determinagéo de Diferenga de pH entre
amostra incubada e nao incubada,
RESOLVE:
Art. 1° Determinar, no Estado de Goias, como medida de interesse
sanitario, a suspensao da distribuigdo, comercializagdo e uso
do produto Palmito Agai em Conserva, marca Smart, Lote 2448,
valido até 18/10/2020, produzido por Ind. e Comércio de Conservas
Alteroza Ltda, CNPJ n.° 02.704.378/0001-00, localizada Margem
direita do Rio Guajara, s/n° - Anajas-PA.
Art. 2° Determinar ao fabricante o recolhimento dos produtos
conforme descrito na Resolugdo RDC 24/2015.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE, em GOIANIA -
GO, aos 10 dias do més de fevereiro de 2020.
FLUVIA PEREIRA AMORIM DA SILVA
SUPERINTENDENTE VIGILANCIA EM SAUDE

Protocolo 169367

Resolugdo 09, de 17 de fevereiro de 2020 - Processo de
Investigagcao SEI n° 202000010004843
A Superintendente de Vigilancia em Saude do Estado de Goias,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto de nomeacgéo de
26/12/2019, do Governo do Estado de Goias, publicado na pagina
70 do DOE n.° 23.206 de 27/12/2019;
Considerando o artigo 45 da Lei Estadual n.° 13.800, de 18 de
janeiro de 2001, o inciso XV do artigo 9°, artigo 137, inciso Il do
artigo 140, artigo 237 da Lei Estadual n.° 16.140, de 02 de outubro
de 2007 e a Lei Federal 6.437/77;
Considerando que a empresa Industria e Comércio de Bebidas
Imperial S/A ndo possui nenhuma Comunicagdo de Inicio de
Fabricagdo do produto Alimento a Base de Fruta, marca Su Belo,
conforme determina o Anexo X da Resolugéo 23/00,
RESOLVE:
Art. 1° Determinar, no Estado de Goias, como medida de interesse
sanitario, a suspensdo da distribuigdo, comercializagdo e uso do
produto Alimento a Base de Fruta, marca Su Bello, todos os lotes,
produzido por Industria e Comércio de Bebidas Imperial S/A, CNPJ:
00.552.646/0001-81, localizada Rod. GO 060 kM 15/16 S/N° -
Trindade-GO.
Art. 2° Determinar ao fabricante o recolhimento dos produtos
conforme descrito na Resolugao RDC 24/2015.
Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE, em GOIANIA -
GO, aos 17 dias do més de fevereiro de 2020.
FLUVIA PEREIRA AMORIM DA SILVA
SUPERINTENDENTE VIGILANCIA EM SAUDE

Protocolo 169370

Portaria 165/2019 - SES
Institui o Grupo de Trabalho para Gestdo de
Documentos do Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria- SNVS (entes estadual e municipal)
relativos a inspecéo de Boas Praticas, e da outras
providéncias.

O Secretario de Saude do Estado de Goias, no uso das
atribuices legais que lhe sdo legalmente conferidas, e

Considerando o que dispde a Lei Estadual n°® 16.140, de 07
de outubro de 2007, no que se refere a necessidade de se fazer
cumprir as leis e regulamentos sanitarios, visando a prevengéo
de riscos e agravos a saude humana e de intervir nos problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgdo e da
circulacao de bens e da prestacado de servicos,

Considerando, que a Lei Federal n° 8080/1990, a Lei
Estadual n°16.140/2007, que estabelecem como atribuicdo do
Estado a coordenacgéo e execugéo das agdes de vigilancia sanitaria
e saude do trabalhador, em carater complementar e/ou suplementar
aos municipios,

Considerando a necessidade de estruturagdo e implemen-
tacdo do Sistema da Gestdo da Qualidade nos municipios com
delegagédo pactuada,

Considerando a necessidade de harmonizacdo dos
documentos do SNVS - Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria
(entes estadual e municipal), resolve:

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho para Gestdo de
documentos do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria - SNVS,
entes estadual e municipal,relativo ao cumprimento das Resolugdes
RDC 207/ANVISA, de 03 de janeiro de 2018, e a Instrugdo Normativa
n°® 32/ANVISA, de 12 de abril de 2019, RDC 301/2019/ANVISA, e
suas Instrugbes Normativas-IN’s de numeros 35 a 48, ambas da
ANVISA.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto de 02 integrantes
da Superintendéncia de Vigilancia em Saude - SUVISA/SES/
GO, indicados por seu Superintendente, 02 integrantes da Visa
Municipal de Goiania, 02 integrantes da Visa Municipal de Anapolis,
02 integrantes da Visa Municipal de Aparecida de Goiania, indicados
pelos gestores das Visas municipais:

TITULAR SUPLENTE INSTITUICAO
Aparecida Eliane Rodrigues Suvisa - Goias
Gomes dos da Cruz

Santos Lousa

PORTARIA N° 13/2020 - SES

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais, com fulcro no art. 35, XX e § 2°, da Lei n°
10.460/88 - Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado
de Goias e de suas Autarquias, e conforme consta dos autos dos
Processos n°s. 201900010011262 e 201900010043679,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora SHIRLEY FERREIRA SILVA,
ocupante do cargo de Cirurgido Dentista, do quadro de pessoal
permanente desta Pasta, o afastamento para exercicio de mandato
eletivo em sindicato representativo de categoria de servidores
publicos estaduais, tendo em vista sua eleicdo e posse no cargo
de Tesoureiro Geral do Sindicato dos Odontologistas do Estado de
Goias/SOEGO, nos triénios 2016-2019 e 2019-2022;

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura,
produzindo efeitos retroativos a partir de 29/10/2016, com vigéncia
até 28/10/2022.

CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretario da Secretaria de Estado da Saude, aos 30
dias do més de janeiro de 2020.

Ismael Alexandrino
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 169265

Fatima Maria Geraldo Vieira Visa do Municipio de
Machado Junior Goiania
Barbosa

Césio Malaquias | Ana Paula Visa do Municipio de
Rodrigues Correa Anapolis
Guimaraes

Patricia Batista Vania Cristina
Vieira Lima

Visa do municipio de
Rodrigues Oliveira | Aparecida de Goiania
Camargo

Art. 3° Cabera ao Grupo de Trabalho:

Definir sua metodologia de trabalho;

Manter atualizados os documentos harmonizados no SNVS,
promovendo as alteragdes necessarias para este fim;

Elaborar e organizar novos documentos e procedimentos
padronizados relativos a inspe¢des de Boas Praticas de Fabricagéo
(BPF) para medicamentos no ambito do SNVS;

Acompanhar a implementagdo dos Procedimentos
Operacionais Padrao - POP’s;

Treinar e avaliar as equipes de fiscalizagdo nos POP’s;

Registrar os treinamentos realizados.

Art. 4° As reunides do Grupo de Trabalho serdo agendadas
semestralmente, ou quando necessario, pelo representante da
Suvisa, com antecedéncia de pelo menos 05 dias Uteis.

Art. 5° O Grupo de Trabalho para Gestdo de documentos
possui carater permanente, com rotatividade periddica dos seus
membros a cada 2 anos.

Art. 6° As funcgdes dos representantes do Grupo de Trabalho
instituido por esta Portariando serdo remuneradas e seu exercicio
sera considerado servigco publico relevante.

Art. 7° O Grupo de Trabalho sera coordenado pelo Titular da
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